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บทคัดย่อ

การวิจัยคร้ังนีม้ีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) พัฒนารูปแบบการประเมินหลักสูตรวิชาชีพท่ีสอดคล้องกับเกณฑ์และตัวบ่งชี้ของการ
ประเมินระดับหลักสูตร ตามท่ีส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา(สกอ.) ก าหนด โดยใช้รูปแบบการประเมินหลักสูตรวิชาชีพ
แบบ ERPAI เป็นฐาน 2) ประเมินคุณภาพของรูปแบบการประเมินหลักสูตรวิชาชีพท่ีพัฒนาขึน้ โดยผู้ เกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการ
หลักสูตรในสถานศึกษา กลุ่มตัวอย่างในการศึกษาคร้ังนี้เป็นผู้ เกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการหลักสูตรในสถานศึกษา ได้แก่ รอง
อธิการบดีฝ่ายวิชาการ  คณบดี  รองคณบดีฝ่ายวิชาการ  หัวหน้าภาควิชาหรือหัวหน้าสาขา หัวหน้าหลักสูตร อาจารย์ประจ าหลกัสูตร 
และอาจารย์ประจ าหลักสูตรท่ีผ่านการอบรมเป็นผู้ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรตามเกณฑ์ สกอ. ซ่ึงเป็นกลุ่ม
ตัวอย่างท่ีเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) จ านวน 35 คน จาก 8 สถานศึกษาในสังกัด สกอ.  เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย
ได้แก่ แบบประเมินคุณภาพของรูปแบบการประเมินหลักสูตรวิชาชีพแบบ ES-RPAI  โดยผู้ เช่ียวชาญ สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์
ได้แก่ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน

ผลการวิจัยพบว่าผู้ เกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการหลักสูตรในสถานศึกษาเห็นว่ารูปแบบการประเมินหลักสูตรวิชาชีพแบบ ES-

RPAI โดยภาพรวม มีคุณภาพอยู่ในระดับมาก ด้วยค่าเฉลี่ย 4.40 และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.56 จึงสรุปได้ว่ารูปแบบการประเมิน
หลกัสูตรวิชาชีพแบบ ES-RPAI ท่ีผู้ วิจัยพัฒนาขึน้สามารถน าไปใช้เป็นรูปแบบในการประเมินหลกัสูตรวิชาชีพในสถานศึกษาต่อไป
ได้ 

ค ำส ำคัญ : การประเมินหลกัสูตร รูปแบบการประเมินหลกัสูตรวิชาชีพแบบ ES-RPAI 

Abstract 

The purposes of this research were 1)  to develop the model of vocational curriculum evaluation according with

criteria and indicators of evaluation of curriculum as the office of the Higher Education Commission specified by 

applying the model of vocational curriculum evaluation based on ERPAI  2)  to assess the quality of vocational

กำรพฒันำรูปแบบกำรประเมินหลกัสูตรวชิำชีพแบบ ES-RPAI ที่สอดคล้องกบัเกณฑ์กำรประเมิน
ระดบัหลกัสูตรของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ  
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According with Evaluation Standard of Curriculum for The Office of   

The Higher Education Commission.  
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curriculum evaluation model of developed model by the curriculum administration staffs in educational institutions. The 

samples of this research were collected from purposive sampling related to Vice President for Academic Affairs, Dean, 

Associate Dean for Academic Affairs, head of department or head of curriculum, curriculum instructor and curriculum 

instructor who were trained to be the evaluators concerning internal quality in education in part of curriculum as the 

criteria of the Higher Education Commission. They were totally 35 persons from 8 educational institutions. The 

instrument used in the study was the quality assessment of model ES-RPAI evaluation form by the experts. The statistics 

used in the analysis were mean and standard deviation. 

The results of the study indicated that the curriculum administration staffs in educational institutions agreed with 

overview evaluation components and methodology with the mean 4.40 and sd 0.56 it was to say that the related persons 

agreed with the developed model (ES-RPAI model) and this developed model was suitable for evaluating the 

curriculum. 

Keywords: curriculum evaluation, ES-RPAI Model 

1. บทนํา
การประเมินหลกัสูตรเป็นกระบวนการสาํคญัท่ีนาํไปสู่การ

ปรับปรุงหลกัสูตร ซ่ึงรายงานผลจากการประเมินหลกัสูตรนั้น 
สามารถนําไปใช้เป็นข้อมูลพ้ืนฐานในการพิจารณาเพ่ือ
ปรับปรุงหลกัสูตรให้มีความทนัสมยัและสอดคลอ้งกบัความ
ตอ้งการของผูเ้รียนและสถานประกอบการในปัจจุบัน อีกทั้ ง
กระทรวงศึกษาธิการยงักาํหนดให้สถานศึกษาทุกแห่งท่ีนํา
หลกัสูตรต่างๆ ไปใชต้อ้งมีการประเมินหลกัสูตรตามระยะเวลา
ท่ีกาํหนด[1] [2] [3]นอกจากนั้นยงัเป็นหลกัประกนัถึงคุณภาพ
ของการจดัการศึกษาของสถานศึกษาอีกดว้ย

รูปแบบการประเมินหลักสูตร จะแสดงให้เห็นถึงกรอบ
ความคิด  เคา้โครง หรือร่างในการประเมินหลกัสูตร ซ่ึงเป็น
ภาพรวมทั้ งหมดเก่ียวกบัการประเมินหลกัสูตร[4] และจากท่ี
ผูว้ิจัยได้พัฒนารูปแบบการประเมินหลักสูตรวิชาชีพแบบ 
ERPAI [5] จากนั้นไดน้าํรูปแบบ ERPAI ไปเป็นตน้แบบเพ่ือ
พฒันาระบบประเมินหลกัสูตรวิชาชีพแบบออนไลน์ในรูปแบบ 
E-ERPAI โดยระบบดงักล่าวไดถู้กนาํไปใชป้ระเมินหลกัสูตร
วิชาชีพของสถานศึกษาในสังกดัสํานักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา (สอศ .) [6] ณ  วิทยาลัยเทคนิคปทุมธานี  และ
วทิยาลยัเทคนิคสระบุรี เม่ือปีการศึกษา 2555

ปั จ จุ บั น ก าร ป ร ะ กั น คุ ณ ภ าพ ก าร ศึ ก ษ าภ า ย ใน
ระดับอุดมศึกษา สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
(สกอ.) ไดก้าํหนดเกณฑ์และตวับ่งช้ีสาํหรับการประเมินระดบั

หลักสูตร พ .ศ .2557 [7] ซ่ึงผู ้วิจัยพบว่ารูปแบบ  ERPAI ท่ี
ผูว้ิจยัไดเ้คยพฒันาไวน้ั้น (ซ่ึงประกอบไปดว้ยรายการประเมิน
ทั้ งหมด 9 รายการหลัก) มีรายการประเมินไม่ครบถ้วนตาม
เกณฑแ์ละตวับ่งช้ี ของการประเมินระดบัหลกัสูตร ตามท่ี สกอ.
ไดก้าํหนดไว ้ซ่ึงหากจะนาํรูปแบบการประเมินหลกัสูตรแบบ 
ERPAI ไปใช้ประเมินหลักสูตรวิชาชีพของสถานศึกษา
ระดับอุดมศึกษานั้ น จะไม่สามารถประเมินได้ครบถ้วนทุก
รายการตามเกณฑ์และตัวบ่งช้ีสําหรับการประเมินระดับ
หลกัสูตร พ.ศ.2557  ของ สกอ. 

ด้วยเหตุผลดังกล่าว ผูว้ิจัยมีแนวคิดท่ีจะนํารูปแบบการ
ประเมินหลักสูตรวิชาชีพแบบ ERPAI มาเป็นต้นแบบเพ่ือ
พัฒนารูปแบบใหม่  ให้มีรายการประเมินท่ีครบถ้วนและ
สมบูรณ์ข้ึนตามเกณฑ์และตวับ่งช้ีการประเมินระดบัหลกัสูตร
ของ สกอ. รวมถึงการกาํหนดวิธีการประเมินในรูปแบบดว้ย 
เพ่ือให้ได้รูปแบบใหม่ท่ีใช้สําหรับการประเมินหลักสูตร
วิชาชีพของสถานศึกษาในสังกดัสํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา (สกอ.) ต่อไป รวมทั้งการนาํรูปแบบท่ีพฒันาไดจ้าก
งานวิจัยคร้ังน้ี ไปใช้เป็นต้นแบบเพ่ือพัฒนาระบบประเมิน
หลกัสูตรแบบออนไลน์ในงานวจิยัเร่ืองถดัไปอีกดว้ย 

2. วตัถุประสงค์การวจิัย
2.1 เพ่ือพัฒนารูปแบบการประเมินหลักสูตรวิชาชีพท่ี

สอดคล้องกับ เกณฑ์และตัวบ่งช้ี  ของการประเมินระดับ
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หลกัสูตร ตามท่ีสาํนกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา(สกอ.) 
กําหนด โดยใช้รูปแบบการประเมินหลักสูตรวิชาชีพแบบ 
ERPAI เป็นฐาน
2.2 เพ่ื อประเมิน คุณภาพของรูปแบบการประเมิน

หลักสูตรวิชาชีพท่ีพัฒนาข้ึน โดยผูเ้ก่ียวข้องกับการบริหาร
จดัการหลกัสูตรในสถานศึกษา

3. สมมตฐิานของการวจิัย
ผลการประเมินคุณภาพของรูปแบบการประเมินหลกัสูตร

วชิาชีพท่ีพฒันาข้ึน มีคุณภาพอยูใ่นระดบัมาก

4. ทฤษฎทีีเ่ก่ียวข้อง
4.1 รูปแบบการประเมินหลกัสูตรแบบ ERPAI

ภาพท่ี 1 รูปแบบการประเมินหลกัสูตรแบบ ERPAI 

รูปแบบการประเมินหลกัสูตรแบบ ERPAI [5] ถูกบูรณา
การมาจากรูปแบบการประเมินหลักสูตร ของนักวิชาการ
ทั้งหมด 9 รูปแบบ ไดแ้ก่ รูปแบบการประเมินของครอนบคั สค
ริเวน สเตค สตฟัเฟิลบีม  อลัคิน ไทเลอร์  แฮมมอนด์  โพรวสั  
และเคริก์แพทริค โดยรูปแบบ ERPAI มีองค์ประกอบ 5 ดา้น 
ไดแ้ก่

1) ดา้นสภาวะแวดลอ้ม (Environment) 2) ดา้นทรัพยากร
(Resource) 3) ดา้นกระบวนการ (Process) 4) ดา้นผลสัมฤทธ์ิ 
(Achievement) และ5) ดา้นผลกระทบ (Impact)

ซ่ึงองคป์ระกอบทั้ง 5 ดา้นนั้นประกอบดว้ยรายการประเมิน
หลกัสูตรทั้ งหมด 9 รายการหลกัๆ นั่นคือ1) จุดมุ่งหมายของ
หลักสูตร 2)โครงสร้างหลักสูตร 3) เน้ือหาสาระรายวิชา 4)

ความเหมาะสมของทรัพยากรในการดาํเนินงาน (อาจารยผ์ูส้อน 
นักศึกษา งบประมาณ  ส่ือการเรียนการสอน  เอกสารตาํรา  
วัส ดุ อุ ป ก ร ณ์ ข อ งห ลัก สู ต ร  และอ าค ารส ถ าน ท่ี )   5)

กระบวนการจัดการ เรียนการสอน  6) การวัดและการ
ประเมินผลการศึกษา 7) การบริหารหลกัสูตร 8) ความพึงพอใจ
ของผูส้ําเร็จการศึกษาท่ีมีต่อหลักสูตร และ 9) คุณภาพและ
คุณลกัษณะของผูส้าํเร็จการศึกษา

 

4.2 แนวคิดการนําไปใช้และข้อจํากัดของรูปแบบการ
ประเมินหลักสูตรของนักวิชาการท่าน   ต่างๆ ท่ีนิยมใช้ใน
ปัจจุบนั[4]

5. วธีิการดําเนินการวจิัย
การพฒันารูปแบบการประเมินหลกัสูตรวิชาชีพแบบ ES-

RPAI ท่ีสอดคลอ้งกบัเกณฑก์ารประเมินระดบัหลกัสูตรของ

ภาพท่ี 1 รูปแบบการประเมินหลกัสูตรแบบ ERPAI 
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 สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา   มีขั้นตอนการ
ดาํเนินการวจิยัดงัน้ี
5.1 ศึกษาเกณฑ์และตัวบ่งช้ีของการประเมินระดับ

หลกัสูตร ท่ีกาํหนดไวใ้นกรอบการประกนัคุณภาพการศึกษา
ภายใน ระดบัหลกัสูตร พ.ศ.2557 ของสาํนกังานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา(สกอ .) [7] เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนา
รูปแบบการประเมินหลกัสูตรวชิาชีพ  
5.2 ศึกษารูปแบบการประเมินหลกัสูตรแบบ ERPAI [5]

วา่ประกอบดว้ยรายการประเมินอะไรบา้ง และในแต่ละรายการ
ประเมินนั้ นมีวิธีการประเมินหลักสูตรอย่างไร รวมถึงใช้
เคร่ืองมืออะไรในการประเมิน 
5.3 พฒันารูปแบบการประเมินหลกัสูตรข้ึนมาใหม่เป็น

เอกสารการพัฒนารูปแบบ  โดยนํารูปแบบการประเมิน
หลักสูตรแบบ  ERPAI มาวิเคราะห์และบูรณาการรายการ
ประเมิน วิธีการประเมินเพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัเกณฑแ์ละตวับ่งช้ี
ของการประเมินระดับหลักสูตรของ สกอ.  ซ่ึงรูปแบบการ
ประเมินหลกัสูตรท่ีไดจ้ากการพฒันาข้ึนมาใหม่ คือ รูปแบบ
การประเมินหลกัสูตรวชิาชีพแบบ ES-RPAI ดงัภาพท่ี 2

โดยรูปแบบการประเมินหลกัสูตรแบบ ES-RPAI ท่ีผูว้ิจยั
พฒันาข้ึนนั้น ประกอบดว้ยองคป์ระกอบ 6 ดา้น ไดแ้ก่ 1) ดา้น
สภาวะแวดล้อม 2) ด้านการกาํกับมาตรฐานหลักสูตร ของ
สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 3) ดา้นทรัพยากร 4)

ดา้นกระบวนการ 5) ดา้นผลสัมฤทธ์ิ และ 6) ดา้นผลกระทบ
ซ่ึงพบว่ารูปแบบ ES-RPAI ท่ีพฒันาข้ึนนั้ นแตกต่างจาก

รูปแบบ ERPAI คือ รูปแบบ ES-RPAI มีองค์ประกอบการ
ประเมินเพ่ิมข้ึนหน่ึงด้าน ได้แก่ การประเมินด้านการกาํกับ
มาตรฐานหลกัสูตรของสาํนกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา
โดยองคป์ระกอบดา้นดงักล่าวรูปแบบ ERPAI มิไดก้าํหนดไว ้
รวมถึงรูปแบบ ERPAI มีรายการประเมิน 9 รายการหลกัตามท่ี
กล่าวไวใ้นหัวขอ้ 4.1 แต่รูปแบบ ES-RPAI มีรายการประเมิน
ทั้งส้ิน 15 รายการหลกั

รูปแบบ แนวคิดท่ีนาํไปใช ้ ขอ้จาํกดั 
ไทเลอร์ การประเมินตาม

วตัถุประสงค ์
1. ไม่คาํนึงถึงการประเมิน
องคป์ระกอบอ่ืนนอกจาก
ผลสมัฤทธ์ิตามวตัถุประสงค ์
2. ความยากในการสร้าง
ขอ้สอบมาตรฐาน 

แฮม
มอนด ์

การประเมินเน้ือหา
ต่างๆ ในแต่ละมิติ 

ความยุง่ยากในการประเมิน
ความสมัพนัธ์ของมิติต่างๆ  

สคริเวน การประเมินผลท่ี
เกิดข้ึนจริงๆ 
นอกเหนือจากท่ี
คาดหวงัไว ้

1. ไม่คาํนึงถึงการประเมิน
ความตอ้งการของสงัคม 
และวตัถุประสงค ์
2. วธีิการประเมินไม่ชดัเจน

ครอนบคั 1. การประเมินเจต
คติ
2. การติดตามผล

1. ไม่คาํนึงถึงการประเมิน
องคป์ระกอบก่อนการนาํ
หลกัสูตรไปใช ้
2. การประเมินกระบวนการ
เนน้เฉพาะการเรียนการ
สอน 

สเตก การประเมินความ
สอดคลอ้งของส่ิงท่ี
เป็นจริงกบัส่ิงท่ีควร
เป็น และการ
ประเมินความ
เก่ียวพนักนัของ
องคป์ระกอบต่างๆ  

1. ไม่ระบุการประเมิน
วตัถุประสงคใ์หช้ดัเจน
2. การประเมินกระบวนการ
เนน้เร่ืองความสมัพนัธ์ของ
บุคคลมากกวา่อยา่งอ่ืน
3. แหล่งขอ้มูลไม่ชดัเจน

สตฟัเฟิล
บีม 

1. การประเมิน
องคป์ระกอบต่างๆ
2. การประเมินความ
สอดคลอ้งของส่ิงท่ี
เป็นจริงกบัส่ิงท่ี
คาดหวงั 

1. แหล่งขอ้มูลไม่ชดัเจน
2. วธีิการประเมินไม่ชดัเจน
พอ 

โพรวสั การประเมินความ
แตกต่าง 

ความยากในการสร้าง
หลกัสูตรมาตรฐาน 

อลัคิน การประเมินท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการ
ตดัสินใจ ในการ
เลือกหนทางต่างๆ ท่ี
เป็นไปได ้

วธีิการประเมิน เป็นการ
ประเมินทีละขั้นตอน 
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ภาพท่ี 2 รูปแบบการประเมินหลกัสูตรแบบ ES-RPAI ท่ีไดจ้ากการพฒันา 

รูปแบบ ES-RPAI ประกอบไปดว้ยรายการประเมินทั้งส้ิน 
15 รายการหลัก  ได้แ ก่  1) จุด มุ่ งหมายของหลักสูตร  2)
โครงสร้างหลกัสูตร 3) เน้ือหาสาระรายวิชา 4) แผนการเรียน 
5) จาํนวนและคุณสมบติัอาจารย ์6) ภาระงานอาจารย ์7) การ
ปรับปรุงหลักสูตรตามเวลาท่ีกาํหนด 8)การดาํเนินงานตาม
กรอบ TQF 9) ความเหมาะสมของทรัพยากรในการดาํเนินงาน
( นักศึกษา งบประมาณ  ส่ือการเรียนการสอน  วสัดุอุปกรณ์
ของหลัก สู ตร  เอกส ารตํารา  และอาคารสถาน ท่ี )  10)
กระบวนการจดัการเรียนรู้ 11) การวดัและการประเมินผล 12)
การบริหารหลกัสูตร 13) การพฒันาอาจารย ์14) ความพึงพอใจ
ของผูส้ําเร็จการศึกษาท่ีมีต่อหลกัสูตร และ 15) คุณภาพและ
คุณลกัษณะของผูส้าํเร็จการศึกษา

5.4 นาํเอกสารการพฒันารูปแบบการประเมินหลกัสูตร
แบบ ES-RPAI ยกร่างเป็นแบบประเมินคุณภาพของรูปแบบ 
ES-RPAI โดยผู ้ เ ช่ี ย วช าญ ซ่ึ งผู ้ เ ช่ี ย วช าญ ใน ท่ี น้ี ได้แ ก่ 
ผูเ้ก่ียวขอ้งกบัการบริหารจดัการหลกัสูตรของสถานศึกษาใน
สังกดั สกอ.

5.5 นาํแบบประเมินฉบบัร่างให้ผูเ้ช่ียวชาญดา้นหลกัสูตร 
ตรวจสอบความเหมาะสม และผูว้ิจัยได้ดาํเนินการปรังปรุง
แกไ้ขแบบประเมินตามคาํแนะนาํของผูเ้ช่ียวชาญ แลว้จดัพิมพ์
แบบประเมินฉบับสมบูรณ์เพ่ือเก็บรวบรวมข้อมูลกับกลุ่ม
ตวัอยา่งต่อไป 

5.6 ผูว้ิจัยได้นําเอกสารการพฒันารูปแบบการประเมิน
หลกัสูตรแบบ ES-RPAI พร้อมทั้ งแบบประเมินคุณภาพของ
รูปแบบ ES-RPAI ทั้งหมด 35 ชุด เก็บรวบรวมขอ้มูลจากกลุ่ม
ตวัอย่าง  ไดแ้ก่ผูเ้ก่ียวขอ้งกบัการบริหารจดัการหลกัสูตรของ
สถานศึกษาในสังกดั สกอ. ทั้งหมด 35 คน จาก 8  สถานศึกษา
ในสังกดั สกอ. ซ่ึงแสดงรายละเอียดดงัน้ี 

ตารางท่ี 1 ขอ้มูลกลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวจิยั  

ลําดับ 
ผู้เก่ียวข้องกับการบริหารจัดการหลักสูตรของ

สถานศึกษาในสังกัด สกอ. 
จํานวน 
(คน) 

1 รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 1
2 คณบดี 6
3 รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 5
4 หัวหน้าภาควิชา/หัวหน้าสาขา 5
5 หัวหน้าหลักสูตร 6
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6 อาจารย์ประจําหลักสูตร 7 
7 อาจารย์ประจําหลักสูตรท่ีผ่านการอบรมเป็นผู้

ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับ
หลักสูตร ตามเกณฑ์ สกอ. 

5 

รวมท้ังส้ิน 35 

โดยกลุ่มตวัอยา่งทั้งหมด 35 คน จากสถานศึกษาในสังกดั
สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 8 แห่ง ไดแ้ก่ 1) มทร.
ศรีวิชยั 2) มทร.ลา้นนา 3) มทร.สุวรรณภูมิ 4) มทร.ธัญบุรี 5)

มทร.กรุงเทพ  6) มทร.พระนคร7) ม .ทักษิณ  และ 8) มรภ .
สงขลา ซ่ึงผูว้ิจยัไดเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยตนเอง ในช่วงเดือน
สิงหาคม พ.ศ.2559

5.7 นําแบบประเมินท่ีเก็บรวบรวมได้จากกลุ่มตวัอย่าง
ทั้ งหมด 35 ชุด มาวิเคราะห์ข้อมูลโดยหาค่าเฉล่ียและส่วน
เบ่ียงเบนมาตรฐาน จากนั้นนาํค่าเฉล่ียท่ีไดม้าเปรียบเทียบกบั
ระดบัความคิดเห็นตามเกณฑ์ของ  Best [8] โดยกาํหนดเกณฑ์
ค่าเฉล่ียไวท่ี้ 3.5 และจากนั้นจึงสรุปผลการวจิยั

6. ผลการวเิคราะห์
จากการวิเคราะห์คุณภาพเก่ียวกับความเหมาะสมของ

รายการประเมินและวิธีการประเมินของรูปแบบการประเมิน
หลักสูตรวิชาชีพแบบ       ES-RPAI ทั้ งในภาพรวม  และ
องคป์ระกอบทั้ง 6 ดา้นของรูปแบบ โดยผูเ้ช่ียวชาญทั้งหมด 35 
คน  แสดงรายละเอียดไวใ้นตารางท่ี 2 ดงัน้ี 

จากตารางท่ี 2  แสดงให้เห็นว่าผูเ้ก่ียวขอ้งกบัการบริหาร
จัดการหลักสูตรในสถานศึกษาเห็นว่ารูปแบบการประเมิน
หลกัสูตรวิชาชีพแบบ ES-RPAI โดยภาพรวมมีคุณภาพอยูใ่น
ระดับมาก ด้วยค่าเฉล่ีย 4.40 นอกจากนั้ นองค์ประกอบทั้ ง 6 
ด้านของรูปแบบ ES-RPAI ก็มีคุณภาพอยู่ในระดับมากด้วย
เช่นกนั 

ตารางท่ี 2 ผลการวเิคราะห์คุณภาพของรูปแบบ ES-RPAI  

องค์ประกอบ ค่าเฉลี่ย SD 
ความ 
หมาย 

1.ด้านสภาวะแวดล้อม 4.37 0.44 มาก 
2 .ด้ านการกํา กับมาตรฐาน

หลักสูตร ของ สกอ.
4.40 0.62 มาก 

3.ด้านทรัพยากร 4.26 0.54 มาก 
4.ด้านกระบวนการ 4.31 0.49 มาก 
5.ด้านผลสัมฤทธิ์ 4.20 0.60 มาก 
6.ด้านผลกระทบ 4.11 0.57 มาก 
7 .ภ า พ ร ว ม ข อ ง รู ป แ บ บ 
ES-RPAI 

4.40 0.56 มาก 

7 สรุปผลการวจิัย
ผลการวิจัย  พบว่า ผู ้ท่ี เก่ียวข้องกับการบริหารจัดการ

หลกัสูตรในสถานศึกษา เห็นว่ารูปแบบการประเมินหลกัสูตร
แบบ ES-RPAI ท่ีผูว้ิจยัพฒันาข้ึน โดยภาพรวมมีคุณภาพอยูใ่น
ระดบัมาก ดว้ยค่าเฉล่ีย 4.40 และค่า SD 0.56  ซ่ึงสามารถนาํ
รูปแบบดังกล่าวไปใช้เป็นรูปแบบในการประเมินหลักสูตร
วิชาชีพในสถานศึกษาสังกดั สกอ. ต่อไปได  ้และสามารถนํา
รูปแบบ  ES-RPAI น้ี ใช้เป็นต้นแบบในการพัฒนาระบบ
ประเมินหลกัสูตรออนไลน์ในอนาคตไดอี้กดว้ย 
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